Landkreis

Garmisch-Partenkirchen
ZUGSPITZREGION Ferienjob-Angebote

Die Kommunale Jugendarbeit des Landkreises Garmisch-Partenkirchen sucht
Schiilerinnen/Schiiler und Studentinnen/Studenten (m/w/d)

fur die Betreuung von Grundschulkindern im Rahmen auBerschulischer Betreuungsangebote in einem
Teil der Bayerischen Ferien 2023.

Der Landkreis Garmisch-Partenkirchen mochte im Vorgriff fiir die ab 2026 schrittweise Einfuhrung des
Rechtsanspruches auf Ganztagsbetreuung ein betreutes Ferienangebot der auBerschulischen Kinder-
und Jugendarbeit anbieten und ausbauen.

Sie haben Zeit und Lust neben der Schule/dem Studium ein vielfaltiges und fachlich anspruchsvolles
Arbeitsfeld kennenzulernen, dann erwartet Sie bei uns

eine Menge SpaR bei der Arbeit im Team

die Moglichkeit, die einzelnen MaBnahmen und Aktionen der Ferienbetreuung eigenstandig und
kreativ zu gestalten

die fachliche Anbindung an das Team der Kommunalen Jugendarbeit

eine Aufwandsentschadigung

Sie passen zu uns, wenn Sie

Interesse und Spal an der Arbeit/am Umgang mit Kindern im Alter von ca. 6 - 10 Jahren haben
mindestens 16 Jahre alt sind,

zu den geplanten Einsatzorten: Markt Garmisch-Partenkirchen - bei geniligend
Riickmeldung/Anmeldungen auch im Markt Mittenwald oder der Gemeinde Oberammergau -
eigenstandig anreisen konnen,

belastbar, zuverlassig und verantwortungsbewusst sind
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Wir bieten dariiber hinaus fiir Studentinnen und Studenten

« die Moglichkeit im Rahmen eines Praktikums Erfahrungen zu sammeln
« die Anleitung, in der Regel, durch eine sozialpadagogische Fachkraft
o Entwicklung von Handlungskompetenzen

RAHMENBEDINGUNGEN

o Start/Zeitraum: je 1 Woche in den Oster- und Pfingstferien (2. Ferienwoche), Sommerferien
(Ferienwochen 1 - 3) und die Herbstferien
o Betreuungszeiten: 07:30 - 16:00 Uhr

Sie wollen Teil dieses Teams sein? Senden Sie dazu einfach eine kurze Bewerbung per Email mit
Telefonnummer an koja@lra-gap.de. Telefonische Anfragen bei der Kommunalen Jugendarbeit Herr
Kolling oder Herr Jonietz unter 08821 751- 390 oder -387.
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