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Garmischi-Partenfirchen:
Bildungsregion in Bayern

Fazit:

Pressemitteilung Nr. 173 vom 13.05.2015 > zuriick
Landkreis Garmisch-Partenkirchen ist
"Bildungsregion in Bayern" -
Bildungsstaatssekretar Georg
Eisenreich zeichnet oberbayerischen
Landkreis mit Gltesiegel aus

GARMISCH/MONCHEN. Bildungsstaatssekretir Georg Eisenreich hat dem Landkreis
Garmisch| i hy itesi Bildungsregion in Bayern” verliehen. Der
Landkreis setzt ein positives Zeichen flir die Bildung junger Menschen in der Region. Dieses
Engagement fiir die junge Generation wird mit dem Giltesiegel gewlirdigt”, betonte
Staatssekretdr Eisenreich bei der Veranstaltung.

Bildung ist kein punktuell auftauchendes Thema im Rahmen eines Qualitatssiegels sondern bedarf

einer standigen Uberprifung und Weiterentwicklung. Fine Fachkraft, die dauerhaft mit der Aufgahe

der Koordinierung der ,Bildungsregion Carmisch-Partenkirchen" betraut wird, ist deshalb

unverzichtbar wenn es darum geht, den Landkreis auch in Zukunft wettbewerbsfahig zu halten.

Dialogprozesse und Bewerbung 2013-2015
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Besetzung der Stelle

Schulamt: Ehrl,

»Bildungskoordination”
Erfassung Bildungs- ESF Projekistelle
einrichtungen, Konzepte ;?'ldungSkoordinatorin Wohlfahrt: Huhn
1.2.2017 r Neuzugewanderte” E?'i?';ﬂji?cummcz' feline
1.5.2017 Wirtschat. Kramer
Initiative: Murmel

Fr:L'.lhe Bildung: Kostalek
Marz, April 2022
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Netzwerkbildung

Stehempfang zum Ferienbeginn
25.7.2017
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Kurz gesagt: Worum geht es in der BildungsRegion?
21 Punkte: Vernetzung, Kooperation
17 Punkte: Erfassung und Transparenz der Angebote

8 Punkte fiir gleichen Stellenwert aller Bereiche neben Schule
7 Punkte fiir Erkennen der Defizite

Fortschreibungstreffen
20.6.2017

Gelingensfaktoren :
Gemeinsames Wollen der Beteiligten mit
Politik und Verwaltung

Personliches ,Dahinterstehen" des Landrats

Vordringlich:

-Schule, Ausbildung und Beruf hinsichtlich
Ausbildungsberufen und Ubergang Schule-Beruf.
-Vereinbarkeit von Beruf und Kinderbetreuung
-Uberwindung des Zustiandigkeitsdenken und
Blrokratismus, Transparenz und Zuganglichkeit
bestehender Angebote
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Gemeinsam
Bildung
gestalten

Bildung des Teams
Kinder, Jugend und Familie
Interne Vernetzung

Offentlichkeitsmaterialien



Auftakt Steuerungsgremium

Erste Schwerpunkte: Berufsausbildung und Digitalisierung
25.7.17
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Bildung im Fokus der Etablierung Uberregionale Vernetzungen Zielvereinbarung
Digitalisierung/ Unterarbeitsgruppe und Weiterbildung Transferagentur
Medienkonzepte Schulen/  jugendhilfeplanung 4.6.2018

Robotik vor Ort
10.4.2018
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GESELLSCHAFT

AKTUELLES

IN KORZE
) Programm € Programm
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Demokratie erhalt viele Gesichter

«Lange Nacht” zieht hunderte Besucher an - ,Menschenrechishinke” mit eingebrannten Inschriften bleiben im Markt

MURNAY
Patientenverfigung
formiert

Erste Lange Nacht der Demokratie Murnau
2.10.18



2018990 0O

wETE e CEELN

(hiawe Budhspltdo, aluts)

(reselsctiafit .‘(-)MO'-H';L
Ol wed wa
ot Posaars

ok Desslte

(Lrada, fugmatoriid )

Steuergremium:

Ist Stand -SWOT Analyse
17.12.2018



Fachkraftesicherung
Berufsausbildung

Handlungsfelder:

Gesellschaftliche
Herausforderungen
Demokratie

Blirgerschaftliches Engagement
Integration

Bildung als

Landkreisthema
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Transferinitiative
Kommunales
Bildungsmanagement

Padagogik 4.07

-Bildung im Digitalzeitalter-
Durchgefiihrte Vortrag, Diskussion und Austausch

Vas wollén wii ai 5 y 4 -
Was wollen wir erreichen: MaBnahmen E g bei einem Glas Adventspunsch
Was wurde konkret getan? zeitraum q

Dienstag, 18.12.2018
19.30-21.00 Uhr
im Landratsamt Garmisch-Partenkirchen

3. i der Ak : Bildungsibergange, -marketing, -beratun

Siehe Handlungsfeld1

s Neue als Neues und nicht als modernisierte Form
des Bekannten erkennen, Nur so kénnen die Potenzicie,
dle fur Lehr-Lernkontexte aus der Digitalisierung
‘erwochsen, 2ur Entfaltung gebracht werden®

Thomas Damberger

Einrichten einer Teilzeitstelle | ab 9/19

Zum Referenten: Thomas Dambarger ist Professor fur Medienpidagogk,
-didaktik, &-philosophie an der Privatan Linz
Eingeladen Lehrkrafte,
Eiternvertratungan, Schillervertratungen

e Fachkrafte,

Im Sinne der persénlichen
Bildungsberatung keine,

£ Varsnstatung dar B cngeragian, Landirais Carm oSS TREircRn, Crympiatrata 10

Informationen auf Armelcung: Anmez-hera gap de, 03821751403 Die Verarctal
Homepage und Integreat -‘g“‘mw
App

Vortrag Padagogik 4.0
17.9.2018 Bildung im Digitalzeitalter

Prof. Damberger
28.12.2018

Meilensteinplanung TA
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Fachveranstaltung Politische Integrationsbeauftragung Schulprojekt
Bildung/ Neutralitdtsgebot Laura Erben ,Wir im Museum®
Prof.Nico Behrends 1.5.2021 10/2019

17.2.2019



Was kann man
im Jugendamt*

arbeiten?

Rund 45 Personen

haben ganz unter-
schiedliche Auf-

gaben. Hier seht

Ihr ein paar Bei-
spiele.

Zukunftsmessen

Umfrage zu Ausbildungsbetrieben
Berufe im Jugendamt
Philosophische Berufsorientierung

Platz

NEY)
12}
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‘Umfrage Schiilerinnen und Schiller
Zukunfts e 2019 Garmisch nkirchen
Wichtige Eigenschaften bei Unternehmen®

& "

oy *
g o

WE Tt e

Eigenschaften

:Bittetabweihshingsreiche Aufgaber

Erméglicht flexible Arbeitszeiten (2.8 Gleitzeir)

Zahit berdurchschnittiich gut

Ist dafur bekannt, dass das Verhaltnis zwischen Mitarbeitern und ihren
Vorgesetzten sehr gut ist

It daflr bekannt,dass die Stimmung unter den Kollegen gutist.
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Forum Berufsausbildung fiir ausbildende Betriebe
Vortrag Generation Z

Unterstitzungsmoglichkeiten des Netzwerkes
14.11.2019



I K K | — |
ta!}}alf.

GEUENSCHAT  GUSCHITELNG SEWMOERONG WTESRION  HENESEENTE

T

ugu
/ il
& 2 ahseee—s

i[ iAuOuQ (wr») etones

.M Z)Sﬂmm IZOYY\"’\@“
Rat & Hilfe °Iﬂ3"l s

> Bildungswege %ﬂ%‘

> Bildungsberstung @

uu.\:\o.hrwe an

Leben in WM/ Satonen
.(PO menlaseut um‘r{o\

) e ;‘RY)(\SP\C’JP
&&m% s\l icz

Bildung in G’;P  anson!

Leben in %’:Py“a/

SCHNANBERSCHAFT  KINDER JUGEMD  FAMILIE SENWOREN GEMEINSCHAET GLECHSTELLUNG  BERNERUNG  INTEGRATIGN  MEWS & BVENTS

Bildungsatlas
L

baudfﬁw Umdt Aue-.
dUV\J(;L c2eat rrxirg_u %Tl;dﬁ(ﬁfﬂ

pmaster
P ——

Auf grafier Kartw anzsigan

Beginn Aufbau Webseite Konzept Forum Berufsausbildung
,Leben in Gap” / Bildungsportal mit Azubis Il



20200 © @

Antworten auf die Corona-
Pandemie

neue Handlungsfelder

Forum Corona/ Neue Handlungsfelder
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Mitmachaktion
fr junge Menschen van 4-18 Jahren

Kann man in der Coronakrise Newos erfahren und lemen?
Wins vermisst Ihi? Was war lrgerfich. lustia. lehraich oder hart?

Eure Beitrige kbnren Momentainahmen sein, emen Tagasablaut

Wir freuen uns aud Eure salbst pestfiaten
Bilder, Plakate, Gedichee, Berichee, Erzaniungent
Bt s Erue M schichen ode s wrlert
bt Fack mgaHesgion
L Erbos ha Annor e sosets
Olympisstats 1082467 Ganmisch-P.

Fragen? 08621 T1AYS, Hucud YR504

N Alch Nt K7 A sich Itofmisten nd intagen
/ W UESt0D.def achaktion-gap

Corona Mitmachaktion
14.7.2020

Homeschooling und Leihgerate

s )i
E)J (E’ldﬂngsﬁ:glon

Genaoi et

Fir welche Schulform beantworten Sie diesen Fragebogen?

| Forderschule
| Realschule
(] Berufsschule

| Gymnasium

Ihre Schule

Name der ‘
Schule

Ort der ‘
Schule

Anzahl aller Schilerinnen und Schiler

gerundeter Wert ist ausreichend

Textfeld

Haben Sie alle beantragten Gerate erhalten?

Ja Nein

Umfrage erstellt mit

&LamaPoll

2)\
BildungsRegion
;) dwmug—hlm-lngm
-Umfrage-

Auswirkungen und Reaktionen der Corona-Krise aus dem Blickwinkel
der pidagogischen Fachkrifte an Schulen

Die M zur Einda der Corona-Pandemie forderten alle Beteiligten
zum Verzicht. Die Kontaktbeschrankungen seit Marz 2020 fuhrten und fihren zu
massiven Einschnitten ins soziale Leben. Neben der Wichtigkeit des
Infektionsschutzes, mussen nun auch andere Belange zunehmend Berucksichtigung
finden. Bedarfe von Js dlichen und junge Er h sollten ich ernst
genommen werden. Wir bitten fur ein aussagekraftiges Gesamtbild um lhre
Einschatzung aufgrund gemachter Erfahrungen.

Bitte nehmen Sie bis zum 28.10.2020 zu folgenden Fragen Stellung,

Hinweis: Name, Triger und Schule braucht nicht genannt werden und wird auch nicht durch den
Mailversand in Zusammenhang gebracht

1. Fiir welche Schulart sind Sie zustandig?
'Grundschule Realschule
Mittelschule mnasium

2. Wie haben Sie die Maglichkeiten der Aufrechterhaltung des Angebots der JaS
wahrend der Krise erlebt?

- Kantakt wihrend Lockdown- Online, telefonisch, Hausbesuche.
- Oftmals Wei g von ierigkeiten in Erreit der Kinder/ Fomilien durch
Lehrer*innen an las

- Betreuungs- bzw. Beratungsangebot an Familien, die vor Lockdows bereits an Jo5 angegiiedert
waren

Umfrage Homeschooling,
Leihgerate; Digitalisierung,
Leihgerate — Umfrage an Schulen
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Bundesministerium .
flr Familie, Senieren, Fraun s Demokratie
und Jugend Forderportal te ewn!

Ubersichit Threr Antrage

Q}

Projekt 392222001 - PED Landrsis Garmmisch-Parteniirchen v
Projekt: PFD Landkreis Garmisch-Partenkirchen 392222001K

Projekt | Begleitausschiisse

10w Eintrage anzeigen Suchen

Name Typ Erstelitam Erstelitvon LeuzteAnderung  + Status

Projekt: Kommisne 2023 Projekt  27.08.2021 Landratsam: GAP 04,07 2022 Abgeschlozsen n
1bis 1von 1 Eintragen Zuriick Hachste

T —— re— T

©2022 Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend

Bewerbungsprozess
Partnerschaft fiir Demokratie

Vereinsfuhrerschein
Uber Freiwilligenakademie
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Landratsamt Garmisch-Partenkirchen

Landratsamt « Postfach 15 61 + 82455 Garmisch-Partenkirchen o e
ildungsReglon
DF-Smii

fgel ap.de

-Lernhilfe |

An alle
: . Sachbearbeitung: Frau Jonietz
Schulleitungen der Landkreisschulen Salaios a0 12t 5 49
Telefax: +49 8821 751-8257
E-mafl: Annett-Maria, Jonistz@ira-gap.de
Gebiude/Zimmer: 8105
Datum: 07.04.2021

Sich gegenseitig informieren, offene Fragen kidren, von Schwierigkeiten wissen; Sachverhalte kennen,
Zustdndigkeiten kldren, Schnitesteilen managen, gemeinsam Lésungen suchen, gut zusammenarheiten. .

Zusammenarbeit Schulen und Sachaufwandstrager
Online-Konferenz 17.05.2021, 15.00-16.30 Uhr

Sehr geehrte Schulleiterinnen und Schulleiter,

ich lade Sie im Namen des Landkreises herzlich zu einer Online-Konferenz ein.

Themen: Ergebnisse Umfrage, Bericht Sachaufwandstrager, Berichte Schulen, Ideen fir
effektive Zusammenarbeit, weitere Termine

Sachgebiet 25 - Chancengleichheit Ihre Ansprechpartner:
Andreas Nebel, Kreiskimmerer,

B
| ’ Mitarbeiter der Liegenschaftsverwaltung
§ Annett-Maria Jonietz, BildungsRegion
Telefon: 08821 751-292

Ansprechpartnerfin: Daniela Bittner
Leitung Frank Pénig, Leitung der IT
ZimmerflLage: C 104

In diesem Format sollen keine Einzelfragen geldst werden, sondern eine gute und transpa-
il u wissen. Sach-

_Mait: Daniela.Bittner@ra
E-Mail a itner@| tentah At ar et rabt i rikan. FlAvLLick-ag uiehFia

. _ _ Online Lernhilfe
Neues Sachgebiet Chancengleichheit Konferenzen Schulleitungen Matching Datenbank in

mit Ziel integrierter Sozialplanung Landkreis-Schulen Koop. mit dem FWZ
4/2021 ab 5/21
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Schutz, Befahigung, und Teilhabe
Werkstattsymposium Medienschutz
mit Dr. Niels Briiggen IFB:

Arbeit an Gefahrdungsphanomenen
27.10.21
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Start Partnerschaft fiir Demokratie Konstitution Begleitausschuss
9/21 10/21
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besetz: / N\ "._ T T———_.. waoliert, weshalb neben
der Rel o e atarker ins Blickfeld riickt. Vor diesem
Hintergr - ..ntwwklungen und diskutieren mogliche Lésungsansatze.
Die Vere W sGuem offen fur lhre Anliegen und dient dem Zusammenwirken im Landkreis.

Wir laden Sie herzlich ein!

Wir freuen uns auf Ihr Kommen und bitten um eine formlose Anmeldung per Mail an
bildungsregion@Iira-gap.de
Der Zugangslink wird lhnen rechtzeitig zugeschickt: Die Veranstaltung ist fir Sie kostenlos.

Referent: Dr. Emst Deuer ist Professor fur Personalmanagement und Mitarbeiterfuhrung an der Dualen
Hochschule Baden-Writenberg, Prodekan der Fakultat Wirtschaft sowie Vertrauensdozent der
Friedrich-Ebert-Stiftung und Hans-Backler-Stiftung

Veranstalter: Landratsant, BildungsRegion, Olynpiastr 10, in Kooperation mit der Zugspitz Region GmbH, BurgstraBe 15, 82467 Garmsch-Partenkirchen

Forum Berufsausbildung

fur ausbildende Betriebe
28.2.2022

Ausschussmitglieder
Partnerschaft der Demokratie



Fotos Jo Jonietz

Impressionen Begleitausschuss Partnerschaft fir Demokratie
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Wir suchen Mentoriinnen, die gerne...

. Zuhorer

.. Starkenfinder

GAP Mentoring

.. Ermutiger

.. Neue-Perspektiven-Ercffner

.. Begleiter und Ratgeber

.. Selbstbewusstseinsfarderer

.. Orientierungsgeber

sein machten. Do, 12052022
18.00— 19.00 Upr &
Freiwilligenzentrum , Auf gehit's!®
. - s . s Ludhwic 80
GAP-Mentoring - Ich geh” ein Stlick mit Dir L

Wir vom Freiwilligen-Zentrum Auf geht's!” (Trager: Lebenslust ev.) haben ein neues und sehr attraktives Angebot fir Kinder und Ob man nun mit Enwachsenen, Jugendiichen infos und Anmeldung bis 10.05.2022
s : e Lo L £ ksl . oder Kindern arbeitet oder einfach die Infor- bei  Auf geht's!” Tel. 08821 908589 (auch

Jugendlicheim Programm; GAP-Mentoring - Io ein Stiick mit Bir ist-ein 1:1 Begleitprojekt Tur Schulersinnen (ab Grundschule bis mationen aus dieser Veranstaltung gerne fiir AB) oder uber aufgehts@lebenslust-gap.de,

i i ] & sich selbst nutzen mochte, jeder ist hier richtig,  kostenios.

Jjunges Erwachsenenalter) des Landkreises Garmisch-Partenkirchen. o e oo i s Referantin: Anne Schdlier

bekommen und hilfreiche Tipps mit nach Koordinatorin der
Die Kinder undJugendlichen {Mentees) werden von ehrenamtlichen Erwachsenen (Mentor:innen) fir ca. 1 Jahr lang einmal pro Woche Hause nehrmen mochte, Bildungspatenschaften
des Freiwilligen-Zentrums

LAuf geht'51* und
zertifizierter Lerncoath

{ Veranstaiter: Freiwilligen-
S roneym | Auf gent'si”

begleitet. Bej den Treffen an offentiichen Orten oder - je nach Wohnsituation - auch bei der Familie des Mentees kann Schulisches gedbt,
aber auch AuRerschulisches unternommen werden. Was, das bleibt dem Tandem Gberlassen.

nd Mentor:innen; di ™ negEsn An otmitmachen machtan!

pchen alse Mente:

Entwicklung GAP-Mentoring
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Landkreis beantragt Kinderpflegeschule

Nach Ausschuss-Votum muss noch der Kreistag zustimmen - Positive Signale aus Mlnchen

VON CHRISTIAN FELLNER

Garmisch-Partenkirchen - So
schnell geht es im Landrats-
amt nicht oft: Nur acht Wo-
chen nach dem der Kreisaus-
schuss Anfang Mai die Behor-
de aufgefordert hatte, in Sa-
chen Kinderpflege die Initiati-
ve zu ergreifen und eine Aus-
bildungsméglichkeit in der
Region zu schaffen, hat das
Gremium am Dienstagnach-
mittag einen Entschluss dazu
gefasst. Der Landkreis be-
wirbt sich beim bayerischen
Kultusministerium darum, ei-
ne staatliche Berufsfachschu-
le fiirKinder-und Sozialpflege
zu griinden. Diese soll in den
gerade frisch renovierten Riu-
men des Beruflichen Schul-
zentrums in Garmisch-Par-
tenkirchen unterkommen.
Einstimmig votierten die poli-
tischen Vertreter im Aus-
schuss fur diesen Weg, den
der Kreistag am 27. Juli wohl
kaum stoppen wird.

WDer Bedarf ist da, es ist
dringend”, betonte Landrat
Anton Speer (Freie Wihler)
eingangs der Sitzung im Gar-
misch-Partenkirchner ~ Rat-
haus. An Fachkriften in der
Kinderpflege fehle es schon
jetztin vielen Orten des Land-
kreises. Und die Not werde
sich vergrofiern. Denn per Ge-
setz sind die Gemeinden ver-
pflichtet, ab 2026 jedem
Grundschulkind eine Ganzta-
gespflege zu ermoglichen.
Das Angebot muss stufenwei-
se ausgebaut werden, erliu-
terte Kreiskimmerer Andreas
Nebel. 2026 fiir die Madchen
und Buben der ersten Klassen,
jedes Jahr kommt eine Jahr-
gangsstufe hinzu. .Ab 2029
haben die Eltern aller Kinder
im Grundschulalter einen An-
spruch darauf*, prizisierte
Nebel. Und dafiir braucht es
Personal - in rauen Mengen.

Auf diese Problematik hat-
ten SPD-Kreisrat Harald Helf
rich und Vize-Landrat Dr. Mi-

Andreas Nebel. roro am

chael Rapp (CSU) im Maivehe-
ment hingewiesen. Deren Pli-
doyers miindeten damals in
einem Appell an den Land-
kreis, aktiv zu werden. Die
Fraktion der Sozialdemokra-
ten formulierte zudem einen

Antrag.
Speer versprach im Mai, die
Angelegenheit  ,schnellst-

méglich® zu priifen. Seine
Verwaltung hielt Wort - trotz
G7. Nebel bestitigte, dass der
Fachkrifremangel sich weiter
verstirken wird. ,Eine Prog-
nose, wie viel Personal es
wirklich braucht, ist aktuell
aber schwierig®, merkte der

= Al
Harald Helfrich. roro:kor

Leiter der Finanzverwaltung
an. Entscheidend wird in die-
ser Frage sein, wie die Ge-
meinden der Situation begeg-
nen. Ob sie die Betreuungsan-
gebote tiber Horte oder Offe-
ne Ganztagsschulen schaffen
méchten.

2019 hatte der Landkreis be-
reits versucht, eine Kooperati-
on mit der privaten Regens-
Wagner-Schule in Rotten-
buch einzugehen. Doch das
Vorhaben scheiterte. ,,Rotten-
buch wollte eine Aullenstelle
nur machen, wenn die Kosten
dafiir zu 100 Prozent erstattet
worden wiéren", erinnerte Ne-

bel. Dafiir gab esvon dentiber-
geordneten Behorden kein
griines Licht. Auch eine Filial-
schule lehnte das Kultusmi-
nisterium ab.

Das Warum in dieser Frage
interessierte Thomas Schwar-
zenberger (CSU). Doch eine
Begriindung hatte das Land-
ratsamt damals nicht bekom-
men. Nur ein Nein. ,Man
kénnte spekulieren, dass man
nicht Tlirund Tor 6ffnen woll-
te, da man solche Losungen
sonst tiberall hitte”, mutmal-
te Nebel. Stellte den Kriiner
nicht zufrieden. ,Aber viel-
leicht hitten wir dann mehr
Azubis in dem Bereich.”

Diesem Mangel will der
Landkreis nun entgegentre-
ten. Erste Moglichkeiten mit
dem betroffenen Ministerium
wurden bereits ausgelotet.
Die Riickmeldung aus Miin-
chenseilaut Nebel positivaus-
gefallen. ,Dort hie} es, wir
kénnten eine eigene Schule
machen.” Nach Ricksprache

Vorbereitungen und Sondierungen
bezlglich neuer Chancen fir

Erzieher:innen-Ausbildung vor Ort
Frihjahr 2022

mit dem Jugend- und Schul-
amt sowie mit den Experten
der Bildungsregion kontak-
tierte der Landkreis Sabine
Lohmiiller, die Rektorin des
Beruflichen Schulzentrums.
Dort sollen die Azubis fiir die
Kinderpflege aufgenommen
werden. Fazit: ,Sie kénnte ein
paar Riume abtreten.”

Im Ausschuss war die Laune
aufgrund dieser Nachrichten
bestens. ., Ich binsehr dankbar
dafiir”, betonte Rapp. .Wir
miissen handeln, da wir sonst
ohne Fachkrifte dastehen.”
Auch der Berufsschulstandort
werde so gestirkt. Christl Frei-
er (Griine) fiind es ,wunder-
bar, wenn wir eine Méglich-
keit so zentral im Landkreis
bekommen®. Antragsteller
Helfrich (SPD) fand vor allem
beeindruckend, wie schnell
das Anliegen behandelt wur-
de. ,Wenn wir eine Fachaka-
demie danach nicht aus den
Augen verlieren, kénnte uns
das richtig weiterbringen.”
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DEMNACHST?
Bewerbung Siegel ,,Digitale BildungsRegion®?

Weiterentwicklung der Initiative ,Bildungsregionen in Bayern.
37 von insgesamt 76 Bildungsregionen im Freistaat auf den Weg zu einer
,Digitalen Bildungsregion”

Schwerpunkt GAP :
Zusammenarbeit hinsichtlich der Forderung von Medienkompetenz und Ausbau

des ortlichen Medienzentrums
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DEMNACHST

Konzeptvorschlag fur Ausbau Medienbildung- Kreisbildstelle
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DEMNACHST

Antragsverfahren Berufsfachschule fur Kinderpflege
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,Bildung darf nicht nur ein Schlagwort sein, sondern
muss gemeinsam und dauerhaft kommunal geplant
und gelebt werden. Aber auch in Krisensituationen
zeigt unser Steuergremium der BildungsRegion eine
schnelle Handlungsfdhigkeit!“

Landrat Anton Speer
Landkreis Garmisch-Partenkirchen 2022

ENDE A.Jonietz 2022
BildungsRegion Garmisch-Partenkirchen






